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ACTA No. 12

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: “Reunién del equipo de formadoras pedagégicas”

CIUDAD Y FECHA:

Cali, 20 mayo de 2026

HORA INICIO:
2:00 p.m.

HORA FIN:
5:00 p.m

LUGAR Y/O ENLACE:

Oficina de formadoras —
Centro de la Construccion

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Calle 34 # 17b - 23 Cali - Valle, Centro

de la Construccion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Diligenciamiento de la matriz de comunicaciones.
2. Realizaciéon de lectura sobre orientaciones para la planeacidn pedagdgica de los proyectos
formativos SENA 2013, especificamente lo relacionado con el disefio de las actividades de

aprendizaje.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Diligenciar de manera articulada la matriz de comunicaciones del equipo de
formadoras, identificando los procesos, actividades y flujos de informacién
relacionados con la induccién de instructores, el PIC pedagdgico y el informe de
gestidon trimestral, con el fin de fortalecer la organizaciéon y seguimiento de las
acciones institucionales.

2. Fortalecer los conocimientos del equipo de trabajo frente a las orientaciones para la
planeaciéon pedagodgica de los proyectos formativos SENA, especialmente en lo
relacionado con el disefio de las actividades de aprendizaje, con el fin de garantizar
procesos formativos pertinentes, organizados y articulados con los lineamientos

institucionales.

DESARROLLO DE LA REUNION

Durante la reunion, el equipo de formadoras realizé el diligenciamiento de la matriz de
comunicaciones, teniendo en cuenta los diferentes procesos y actividades desarrolladas en el

area.

En el ejercicio se identificaron y organizaron los aspectos relacionados con la induccion de
instructores, el PIC pedagdgico y el informe de gestién trimestral, definiendo canales de
comunicacion, responsables, periodicidad y flujo de la informacion.
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Se realizd la lectura de las orientaciones para la planeacién pedagodgica de los proyectos
formativos SENA 2013, haciendo énfasis en los aspectos relacionados con el disefo de las
actividades de aprendizaje.

CONCLUSIONES

1. Se diligencié la matriz de comunicaciones conforme a las necesidades y procesos
identificados por el equipo de formadoras y se compartié a la funcionaria encargada

(Angela Ramos).
2. Se fortalecieron los conocimientos relacionados con la planeacion pedagdgica de los

proyectos formativos SENA.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Elaboracion de acta # 12 de esta 05/22/2026 Maria Rubiela Firma apuntada en
reunion de formadoras Moncada listado de asistencia
Medina

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Julieta Salazar de la SENA Centro Sl
Torre dela ﬁﬁ‘l‘dﬁ-—é £

Construccidén
Ana Maria Salazar SENA Centro Sl i FF? ﬁfﬂgr&#ﬁ;
Castrilléon dela o Pl :
Construccidn

Maria Rubiela SENA Centro Sl
Moncada Medina de la ﬂ
Construccion

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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PROCESO GESTION DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

ORIENTACIONES PARA LA PLANEACION
PEDAGOGICA DE LOS PROYECTOS FORMATIVOS

version 02
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ACTA No. 13
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: “Reunién del equipo de formadoras pedagdgicas”
CIUDAD Y HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Cali, 26 mayo de 2026 2:00 m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O Oficina de formadoras — DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Centro de la Construccidn 34 #17b - 23 Cali - Valle, Centro de la
Construccion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe general sobre el estado del proceso de anteproyectos técnico-pedagdgicos
vigencia 2026.

2. Presentacién de las gestiones realizadas desde el 15 de abril de 2026: articulacidn con la
coordinacion, socializaciéon de la Guia GTH-G-039 V01, envio de comunicaciones vy
recepcion de propuestas.

3. Revisién pedagdgica del anteproyecto inscrito por el instructor Emerson Fabian Gonzalez
Gutiérrez.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar entre las formadoras el estado del proceso de los productos técnico-
pedagdgicos correspondientes a la vigencia 2026, reportando las acciones adelantadas,
los resultados obtenidos y los compromisos pendientes, con el propdsito de articular el
acompafamiento pedagdgico que se brindard a los instructores participantes antes de la
presentacion de sus anteproyectos ante el Equipo Pedagdgico del Centro de la
Construccion.

2. Iniciar la revisién pedagdgica del anteproyecto técnico-pedagogico del instructor Emerson
Fabian Gonzalez Gutiérrez, tomando como referente el Anexo N.2 1 (pagina 25) de la GTH-
G-039 V01 - Guia para la Presentacidn y Evaluacién de Productos Técnico-Pedagdgicos,
con el fin de identificar oportunidades de mejora y concertar una sesion de
retroalimentacion que fortalezca su propuesta.

DESARROLLO DE LA REUNION

En la oficina de las formadoras en el Centro de la Construccidén la formadora Ana Maria Salazar
Castrillon informd a sus companeras que el 15 de abril de 2026 sostuvo una reunién en la
oficina del Coordinador de Formacién Integral, Gestién Educativa, Promocién vy
Relaciones Corporativas, Willson Reinaldo Valencia Guarin. En dicho espacio, solicitd
formalmente su acompafiamiento y respaldo institucional para el desarrollo del proceso
de productos técnico-pedagdgicos 2026, puntualmente en los siguientes aspectos:

e Programar vy realizar la socializacién de la Guia para la Presentacion y Evaluacién de
Productos Técnico-Pedagogicos (GTH-G-039 V01) antes del 24 de abril de 2026.
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e Invitar y motivar a los instructores de planta a participar activamente en el proceso.

e Garantizar la generacion de evidencias (actas, informes y demds soportes
documentales) de todas las actividades realizadas.

e Coordinar la recepcidn de propuestas de anteproyectos hasta el 22 de mayo de 2026.

El 16 de abril de 2026, la formadora Ana Maria Salazar Castrillon remitié al Coordinador
Willson Reinaldo Valencia Guarin un correo electrénico acompanado de un flyer informativo
dirigido a los instructores de planta. El coordinador revisé y aprobd el material, lo que
permitié proceder con la convocatoria oficial. Posteriormente, se realizé la socializacién de la
GTH-G-039 V01 — Guia para la Presentacién y Evaluacion de Productos Técnico-Pedagdgicos
el 24 de abril de 2026 a las 10:00 a.m., sesidén a la que se conectaron Unicamente dos (2)
instructores: Edgar Joaquin Delgado Arias y Martha Isabel Castafio Rodas.

Con el propédsito de ampliar la participacion, se enviaron tres (3) correos electrdnicos
adicionales invitando y animando a los instructores a inscribir sus anteproyectos en las
siguientes fechas establecidas:

e Jueves 30 de abril de 2026.
e Viernes 15 de mayo de 2026.
e Miércoles 20 de mayo de 2026.
Cada comunicacién incluyé adjuntos en formatos PDF y PowerPoint, asi:

e GTH-G-039 V01 — Guia para la Presentacién y Evaluacién de Productos Técnico-
Pedagdgicos (PDF).

e Resolucion 827 de 1999 (PDF).

e Presentacion de la guia (formato PowerPoint).

Como resultado de las acciones de convocatoria y motivacion realizadas, se inscribieron tres
(3) instructores con sus respectivos anteproyectos técnico-pedagégicos:

e Emerson Fabian Gonzalez Gutiérrez.
¢ Jennifer Simos Vega.
e Karen Gissel Pacheco Bohérquez.

Durante la reunidn, las formadoras iniciaron la revision pedagdgica del anteproyecto técnico-
pedagdgico presentado por el instructor Emerson Fabidn Gonzalez Gutiérrez, tomando como
instrumento de valoracion el Anexo N.2 1 (pagina 25) de la GTH-G-039 V01, en formato PDF.
A lo largo del proceso de revision, se realizaron observaciones y sugerencias de mejora
orientadas al fortalecimiento de la propuesta. Dado que la revisidon no pudo concluirse en el
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tiempo disponible, se acordd concertar una reunion de seguimiento con el instructor para
continuar y finalizar el proceso de retroalimentacion.

Fecha, horay lugar acordados para la proxima sesion: martes 2 de mayo de 2026, de 8:00 a.m.
a 9:00 a.m., en la Oficina de Formadoras del Centro de la Construccion.

CONCLUSIONES

1. Las gestiones adelantadas por la formadora Ana Maria Salazar Castrilléon desde el 15 de
abril de 2026, que comprenden la articulacion con la coordinacién, la socializaciéon de la
guia institucional y el envio sistematico de comunicaciones de invitacién, permitieron
cumplir con las etapas establecidas en el cronograma del proceso. No obstante, la
participacién de los instructores fue reducida: de la totalidad de instructores de planta
convocados, Unicamente tres inscribieron sus anteproyectos dentro del plazo establecido
(22 de mayo de 2026).

2. La revisidn iniciada del anteproyecto del instructor Emerson Fabidan Gonzdlez Gutiérrez
confirma la pertinencia e importancia del apoyo pedagdgico previo a la presentacién ante
el Equipo Pedagdgico del Centro. Las formadoras actuaron como mediadoras entre los
lineamientos institucionales y la practica de los instructores, asegurando que las
propuestas sean coherentes con los criterios establecidos en la GTH-G-039 VO1. Se ratifica
la necesidad de disponer de espacios y tiempos suficientes para completar este
acompafiamiento con los tres instructores inscritos.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Realizar el Acta de
la Reunion del

equipo de 28/04/2026 Ana Maria Salazar o

/| |‘~ £ = ' ’.; f ;1
formadoras Castrillon. f_}m ﬁ,,q lezar G L%
pedagégicas

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Ana Maria Centrodela )
Salazar Construccidn. Sl ,a/,.. M q Solazar (;.;,L'/A’,
Castrillon. '
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Julieta Centrodela
Salazar de la Construccién. S|
Torre.
Maria Rubiela Centro dela
Moncada Construccién. S ﬁ

Medina.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Timemark

Foto 100% Real

War, 26 de may 2026

Cl.84 #17B 23, Comuna 8, Cali, VaHeae
Cauca
3.441356°N, 76.506875°W

GOR-F-084V02




SENA

N

ACTA No. 14
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: “Reunién del equipo de formadoras pedagdgicas”
CIUDAD Y HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Cali, 2 junio de 2026 2:00 m. 5:00 p.m.
LUGARY/O Biblioteca y Oficina de DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: formadoras — Centro de la 34 #17b - 23 Cali - Valle, Centro de la
Construccién Construccion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializacién de comunicacion institucional sobre la segunda reunién del Equipo
Pedagdgico de Centro.

2. Presentacién de los tres anteproyectos técnico-pedagdégicos convocados para el 17 de
junio de 2026.

3. Construccién y elaboracion de la agenda para el Comité del Equipo Pedagdgico de Centro
N.2 2.

4. Recopilacién de datos de instructores invitados externos al equipo pedagdgico de centro.

5. Envio de productos al Coordinador de Formacion Integral, Gestién Educativa, Promocion
y Relaciones Corporativas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Socializar con el equipo de formadoras del Centro de la Construccion la comunicacién
institucional remitida por el Coordinador de Formacién Integral, Gestién Educativa,
Promocidn y Relaciones Corporativas, relativa a la realizacidn de la segunda sesién del Equipo
Pedagdgico de Centro, programada para el miércoles 17 de junio de 2026, en la que se
presentardn tres anteproyectos técnico-pedagodgicos elaborados por instructores de
diferentes centros de formacién.

2. Construir y remitir al Coordinador de Formacion Integral, Gestion Educativa, Promocién y
Relaciones Corporativas la agenda oficial para el Comité del Equipo Pedagdgico de Centro N.2
2, asi como consolidar y enviar los datos completos, nombres y correos electrénicos
institucionales, de los instructores participantes que no pertenecen al Equipo Pedagdgico de
Centro.

DESARROLLO DE LA REUNION
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El Coordinador de Formacién Integral, Gestidn Educativa, Promocién y Relaciones
Corporativas, Willson Reinaldo Valencia Guarin, convocdé a las formadoras del Centro de la
Construccidon, Ana Maria Salazar Castrillon, Julieta Salazar de la Torre y Maria Rubiela
Moncada Medina a una reunién en la biblioteca, con el propdsito de socializar una
comunicacion institucional previamente enviada a través del correo electrénico. En dicho
comunicado se informd que el miércoles 17 de junio de 2026, de 8:00 a.m. a 10:00 a.m., se
llevara a cabo la segunda reunién del Equipo Pedagdgico de Centro, cuyo lugar de realizacion
biblioteca o sala de instructores, quedé pendiente de confirmacién.

Durante el encuentro, el coordinador indicé que en dicha sesidn se presentaran tres
anteproyectos técnico-pedagdgicos, a cargo de los siguientes instructores:

. Emerson Fabidn Gonzalez Gutiérrez (Centro de la Construccion — CC) y Cristel
Dayhana Restrepo Ramirez (Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial — CEAI).
Anteproyecto: "Del Ludismo al Sindicalismo: Cartilla Pedagdgica sobre el Movimiento Obrero
Internacional y Colombiano".

. Jhennyffer Simonds Vega (Centro de la Construccion — CC) y Maria Fernanda Simonds
Vega (Centro de Gestién Tecnoldgica y de Servicios — CGTS). Anteproyecto: "Cartilla Didactica
sobre Momentos Histéricos del Movimiento Obrero".

. Karen Gissel Pacheco Bohérquez (Centro de la Construccion — CC). Anteproyecto:
"Relatos de Vida como Dispositivo Pedagdgico: Estrategia de Mediacidn para el Proyecto de
Vida y la Resiliencia en la FPI".

Asimismo, el coordinador solicitoé al equipo de formadoras dos productos concretos:

1.La agenda estructurada para el Comité del Equipo Pedagdgico de Centro N.2 2, para su
revisidn y aprobacion.

2.Los nombres completos y correos electrénicos institucionales de los instructores invitados
gue no pertenecen al Equipo Pedagdgico de Centro.

Finalizada la reunién con el coordinador, las formadoras se trasladaron a su oficina, donde
procedieron a elaborar la agenda solicitada, la cual quedd estructurada de la siguiente
manera:

Comité Equipo Pedagdgico de Centro #2
Agenda Comité Equipo Pedagdgico de Centro
17 de junio del 2026
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8:00 a.m. a 10:00 a.m.

Bienvenida a cargo de la subdirectora de Centro Beatriz Eugenia Cobo y el Coordinador de
Formacidn Integral, Gestidn Educativa, Promocion y Relaciones Corporativas Willson Reinaldo
Valencia Guarin.

8:10a.m.a 8:30 a.m.

Presentaciéon Anteproyecto Técnico pedagégico “Del Ludismo al Sindicalismo: Cartilla
Pedagdgica sobre el Movimiento Obrero Internacional y Colombiano” por parte de los
instructores Emerson Fabian Gonzdalez Gutiérrez (Centro de la Construccién - CC) y Cristel
Dayhana Restrepo Ramirez (Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial - CEAI).

8:30 a.m. 8:35 a.m.
Preguntas e inquietudes sobre el anteproyecto.

8:35a.m. a 8:55 a.m.

Presentaciones Anteproyecto Técnico pedagdgico “Cartilla Didactica, sobre Momentos
Histéricos del Movimiento Obrero” a cargo de las Instructoras Jhennyffer Simonds Vega
(Centro de la Construccién - CC) y Maria Fernanda Simonds Vega (Centro de Gestién
Tecnoldgica y de Servicios - CGTS).

8:55 a.m. a 9:00 a.m.
Preguntas e inquietudes sobre el anteproyecto.

9:00 a.m. a 9:20 a.m.

Presentacién Anteproyecto Técnico pedagégico “Relatos de Vida Como Dispositivo
Pedagdgico: Estrategia de Mediacion para el Proyecto de Vida y la Resiliencia en la FPI” a cargo
de la Instructora Karen Gissel Pacheco Bohorquez (Centro de la Construccion - CC).

9:20 a.m. a 9:25 a.m.
Preguntas e inquietudes sobre el anteproyecto.

9:25 a.m. a 10:00 a.m.
Comentarios/varios/Cierre.

Una vez finalizada la construccion de la agenda, siendo las 4:24 p.m., el equipo de formadoras
procedido al envio de los productos solicitados al correo electrénico institucional del
coordinador: wrvalencia@sena.edu.co, quedando a la espera de cualquier sugerencia,

observacion o ajuste que este estimara pertinente.

CONCLUSIONES
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1. El equipo de formadoras del Centro de la Construccién recibid, comprendid y atendid
oportunamente la solicitud del Coordinador de Formacién Integral, Gestién Educativa,
Promocién y Relaciones Corporativas, dando cumplimiento en el mismo dia al compromiso
adquirido mediante la elaboracién y envio de la agenda para el Comité del Equipo Pedagégico
de Centro N.2 2, programado para el 17 de junio de 2026, asi como la remisidn de los datos
institucionales de los instructores participantes externos al equipo pedagdgico.

2. Queda pendiente de confirmacién el lugar de realizacion del Comité del Equipo Pedagégico
de Centro N.2 2 (biblioteca o sala de instructores), asi como la revisién y aprobacion formal
de la agenda por parte del Coordinador Willson Reinaldo Valencia Guarin, por lo que el equipo
de formadoras permanece atento a las observaciones o ajustes que se puedan derivar de
dicha revision.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Realizar el Acta
de la Reunion del

equipo de 28/04/2026 Ana Maria Salazar )

/| |‘~ £ = ' ’.; f ;1
formadoras Castrillon. f_}m ﬁ,,q lezar G L%
pedagdgicas

Queda pendiente
de confirmacion

el lugar de
realizacion del Ana Maria Salazar o

e Mot Golezar Qe
Comité del /06/2026 Castrillén. i e Z
Equipo

Pedagdgico de
Centro N.2 2
(biblioteca o sala
de instructores).

Queda pendiente

la revision y

aprobacion ,
formal dela /06/2026 Willson Reinaldo }M '
agenda por parte Valencia Guarin. S

del Coordinador

GOR-F-084V02




SENA

N

Willson Reinaldo
Valencia Guarin.

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Ana Maria
Salazar Centrodela Sl 4“ a Solazar GJ.%;
Castrillon. Construccién.
Julieta Centrodela
Salazar de la Construccién. Sl )an@?u\
Torre.
Maria Centrodela
Rubiela Construccion. Sl {Ay
Moncada e
Medina.
Willson
Reinaldo Centro de la S| A
Valencia Construccion. g;ﬁzﬁ:_
Guarin.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 15
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: “Reunién del equipo de formadoras pedagdgicas”
CIUDAD Y HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: Cali, 09 junio de 2026 2:00 m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O Oficina de formadoras — DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: Centro de la Construccidn 34 #17b - 23 Cali - Valle, Centro de la
Construccién.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisidon pedagodgica del anteproyecto de producto técnico-pedagdgico del instructor
Emerson Fabidn Gonzalez Gutiérrez, correspondiente a la vigencia 2026.

2. Verificacidén y organizaciéon de carpetas del equipo pedagdgico del centro en la plataforma
Microsoft Teams, en preparacién para la visita de la Direccion de Formacién Profesional.

3. Definicién de compromisos y acciones de mejora derivadas de la revision.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Fortalecer los procesos de acompafiamiento pedagdgico del equipo de formadoras del

Centro de la Construccién, a través de la retroalimentacién al anteproyecto de producto
técnico-pedagdgico del instructor Emerson Fabian Gonzalez Gutiérrez y de la verificacién del
estado de las carpetas institucionales en Teams, con miras a garantizar la calidad vy la
completitud de la documentaciéon formativa ante la visita de la Direccion de Formacion
Profesional.

2. Socializar con el instructor Emerson Fabidan Gonzadlez Gutiérrez las observaciones vy
sugerencias de mejora a nivel de forma identificadas por el equipo de formadoras, con base
en la Fase 1 (pagina 25) de la GTH-G-039 — Guia para la Presentacion y Evaluacién de Productos
Técnico-Pedagdgicos, de modo que el anteproyecto quede ajustado para su presentacion
ante el Equipo Pedagdgico del Centro el miércoles 17 de junio de 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Retroalimentacién pedagodgica al anteproyecto del instructor Emerson Fabian Gonzdlez
Gutiérrez.

Las formadoras Julieta Salazar de la Torre, Maria Rubiela Moncada Medina y Ana Maria
Salazar Castrillon socializaron con el instructor Emerson Fabidn Gonzalez Gutiérrez las
observaciones pedagodgicas identificadas a nivel de forma en su anteproyecto de producto
técnico-pedagdgico denominado «Del ludismo al sindicalismo: cartilla pedagdgica sobre el
movimiento obrero internacional y colombiano», correspondiente a la vigencia 2026.
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La revisidn se realizd con base en la Fase 1, pagina 25 de la GTH-G-039 V01 — Guia para la
Presentacién y Evaluacién de Productos Técnico-Pedagdgicos, tomando como instrumento la
Matriz de Verificacidn establecida en dicha guia. Los items revisados fueron:

e Titulo

e Formulacién del problema
e Justificacion

e Alcance

e Objetivo general

e Objetivo especifico

* Marco conceptual

¢ Disefio metodoldgico

* Recursos necesarios (materiales, institucionales y financieros)
e Cronograma

e Referencias bibliograficas
e Autores

En cada uno de los items anteriores se realizaron observaciones puntuales y sugerencias de
ajuste a nivel de forma, con el propdsito de que el anteproyecto cumpla con los criterios de
presentacion definidos institucionalmente. Las observaciones fueron comunicadas al
instructor mediante correo electrénico institucional y por WhatsApp, con el fin de que realice
los ajustes pertinentes de manera oportuna.

Se acordd que el instructor Emerson Fabian Gonzdlez Gutiérrez contara con el anteproyecto
ajustado y su presentacion lista para exponerla ante el Equipo Pedagdgico del Centro en la
reunion programada para el miércoles 17 de junio de 2026, de 8:00 a.m. a 10:00 a.m., en la
Sala de Instructores.

2. Verificacion de carpetas institucionales en Microsoft Teams — Preparacion visita Direccion
de Formacion Profesional.

Finalizado el encuentro con el instructor Emerson Fabian Gonzéalez Gutiérrez, las formadoras
continuaron la reunién en la Oficina de Formadoras. La formadora Julieta Salazar de la Torre
comunico al equipo que el Coordinador de Formacion Integral, Gestion Educativa, Promocion
y Relaciones Corporativas, Willson Reinaldo Valencia Guarin, informé sobre la visita de la
Direccion de Formacion Profesional, programada del miércoles 10 al viernes 12 de junio de
2026, y solicitd verificar que las carpetas del equipo pedagdgico en Teams estuvieran
completas y al dia.
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El equipo procedid a revisar el estado de cada carpeta existente en el canal de Teams del
Equipo Pedagédgico del Centro, encontrando que las siguientes carpetas estan activas y
actualizadas:

e Acompafiamiento de Desarrollo Curricular
e Apoyo Pedagdgico Instructores

e Actas Equipo de Formadoras

e Alistamientos

* Productos Técnico-Pedagdgicos

e Apoyo Aseguramiento de la Calidad

e Induccién Aprendices

e Base de Datos de los Instructores 2026

e Comité Pedagodgico

e Eventos de la ENI

e Induccién y Reinduccidn a Instructores

e Informe de Gestion de Formadoras

e Cronogramas Novena Navideiia

e PIC Pedagdgico 2026

e Registro Calificado

e Repositorio de Programas

e Semillero de Instructores

e Presentaciones

e Plan de Accién 2026

e ENI— Histérico Capacitaciéon de Instructores de Planta
e Redes de Conocimiento del Centro de la Construccion
e Equipo Regional de Formadores

Adicionalmente, durante la revisidn se identificé la necesidad de crear nuevas carpetas para
organizar documentacién que no contaba con un espacio especifico. En consecuencia, se
crearon las siguientes carpetas:

Circulares y Resoluciones

Formatos Actualizados

Normatividad

Procedimientos y Manuales
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La revision permitié constatar que toda la documentacién existente se encuentra al dia. No
obstante, el equipo identific6 un aspecto de mejora relevante: las actas de los
acompafiamientos realizados a los desarrollos curriculares no habian sido cargadas en la
carpeta correspondiente dentro de Teams. Esta situacidon fue sefialada como una oportunidad
de mejora inmediata, generando el compromiso colectivo de subsanarla antes de la visita
institucional.

CONCLUSIONES

1. El acompafamiento pedagdgico contribuye de manera efectiva al mejoramiento de los
productos técnico-pedagdgicos.

La retroalimentacion ofrecida por el equipo de formadoras al instructor Emerson Fabian
Gonzalez Gutiérrez, fundamentada en la Matriz de Verificacion de la GTH-G-039 V01,
evidencia la pertinencia y el valor del acompafiamiento pedagdgico sistemdtico. La revisiéon
detallada de cada item del anteproyecto, la comunicacidn oportuna de las observaciones y el
establecimiento de una fecha concreta para la presentacién ante el Equipo Pedagdgico del
Centro garantizan que el instructor cuente con el tiempo y las orientaciones necesarias para
fortalecer su propuesta y presentarla con calidad el 17 de junio de 2026.

2. Lagestion documental del equipo refleja organizacién institucional, con una oportunidad
de mejora identificada y en proceso de atencién.

La revisién realizada en Teams confirmo que el equipo de formadoras mantiene sus carpetas
institucionales organizadas y actualizadas, lo que constituye una muestra del compromiso con
la calidad y la transparencia de la gestidon formativa. La creacidn de cuatro nuevas carpetas —
Circulares y Resoluciones, Formatos Actualizados, Normatividad, y Procedimientos y
Manuales— fortalece la estructura documental del equipo. El Unico aspecto pendiente, la
carga de actas de acompafnamiento a desarrollos curriculares, fue identificado
proactivamente por las formadoras y quedéd como compromiso concreto, demostrando
capacidad de autogestidn y mejora continua.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

Realizar el Acta de A
la Reunién del 10/06/2026 Ana Maria Salazar .r}m Fﬁ,:q Gulazar (Jc#’/éé
equipo de Castrillon.
formadoras
pedagégicas
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Cargarenla
carpeta
«Acompafiamiento
de Desarrollo
Curricular» en
Teams las actas de
los
acompafiamientos
realizados a los

10/06/2026

desarrollos
curriculares.

Equipo de
Formadoras del
Centro de la
Construccién

f;"ﬂ Mara @fﬂ?of (c;-ﬁér%n

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Ana Maria
Salazar Centro de la Sl /;m Fﬂ,;q Zolazar (c;.:#/é;
Castrillon. Construccién. '
Julieta Salazar Centro dela
de la Torre. Construccioén. Sl
Maria Rubiela Centrodela
Moncada Construccién. Sl
Medina.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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